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Latvijas Kara muzeja reglaments

Izdots saskana ar
Valsts parvaldes iekartas likuma
75. panta pirmo dalu

I. Visparigie jautajumi

1. Reglaments nosaka Latvijas Kara muzeja (turpmak — muzejs) strukttiru
un darba organizaciju.

2. Muzejs veic Muzeju likuma, Latvijas Kara muzeja nolikuma un citos
normativajos aktos noteiktas funkcijas un uzdevumus.

II. Muzeja struktura

3. Muzeju vada direktors. Direktora kompetence ir noteikta Valsts
parvaldes iekartas likuma un Latvijas Kara muzeja nolikuma. Direktoram ir divi

vietnieki: direktora vietnieks p&tniecibas darba un direktora vietnieks krajuma
darba.

4. Muzeja ir $adas nodalas (pielikums):

4.1. Kolekciju un véstures pétniecibas nodala;
4.2. Ekspoziciju un izstaZzu nodala;

4.3. Miisdienu véstures dokumentéSanas nodala;
4.4. Izglitojosa darba nodala;

4.5. Krajuma uzskaites un glabasanas nodala;
4.6. Krajuma digitalizacijas nodala;

4.7. leroCu un militaras tehnikas nodala;

4.8. Restauracijas nodala;
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4.9. Budzeta un finans$u nodala;

4.10. Lietvedibas un personala nodala;

4.11. Saimniecibas un infrastruktiras nodala.

4.12. Teritorialas nodalas:

4.12.1. nodala “Ziemassvetku kauju muzejs” Jelgavas novada Valgundes
pagasta;

4.12.2. nodala “Oskara Kalpaka muzejs un pieminas vieta ,Airites
Saldus novada Zirgu pagasta.

9999

5. Muzeja darbinieks, kur$ nav ieklauts reglamenta 4. punkta miné&tajas
nodalas, atbilstosi Latvijas Kara muzeja amatu sarakstam ir tiesi paklauts
muzeja direktoram.

6. Muzeja darbojas sadas padomes un komisijas:
6.1. Zinatniska padome;

6.2. Konservacijas un restauracijas padome;

6.3. Krajuma komisija;

6.4. Ekskursiju vaditaju atestacijas komisija;
6.5. Etikas komisija.

I11. Muzeja darba organizacija

7. Muzeja darba organizaciju nosaka muzeja iek$¢jie normativie akti —
nodalu reglamenti, komisiju un padomju nolikumi, Darba kartibas noteikumi,
Noteikumi par Latvijas Kara muzeja krajumu, Muzeja darbibas un attistibas
strat€gija, Muzeja ikgadg&jais darba plans un citi normativie akti.

8. Direktoram ir tieSi paklauti direktora vietnieks p€tniecibas darba,
direktora vietnieks krajuma darba, Budzeta un finanSu nodalas vaditajs,
Lietvedibas un personala nodalas vaditajs, Saimniecibas un infrastruktiiras
nodalas vaditajs, nodalas ‘“Ziemassvétku kauju muzejs” vaditajs, nodalas
“Oskara Kalpaka muzejs un pieminas vieta “Airites”” vaditajs, direktora paligs
un jurists.

9. Direktora vietnieks pétniecibas darba dod uzdevumus sava paklautiba
esoSo nodalu vaditdjiem un ikvienam sava paklautiba esoSajam muzeja
darbiniekam. Direktora vietnieks pétniecibas darba, atbilsto$i savai
kompetenceli, var dot uzdevumus direktora vietnieka krajuma darba paklautiba
esoSo nodalu vaditajiem. Direktora vietnieka p€tniecibas darba tiesa paklautiba
Ir:

9.1. Kolekciju un vestures pétniecibas nodala;

9.2. Ekspozicijas un izstazu nodala;
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9.3. Misdienu véstures dokumentésanas nodala;
9.4. Izglitojosa darba nodala.

10. Direktora vietnieks krajuma darba dod uzdevumus sava paklautiba
esoSo nodalu vaditdjiem un ikvienam sava paklautiba esoSajam muzeja
darbiniekam. Direktora vietnieks krajuma darba, atbilstoSi savai kompetencei,
var dot uzdevumus direktora vietnicka pétniecibas darba paklautiba esoSo
nodalu vaditdjiem un Saimniecibas un infrastruktiras nodalas vaditajam.
Direktora vietnieka krajuma darba tie$a paklautiba ir:

10.1. Krajuma uzskaites un glabasanas nodala;

10.2. Krajuma digitalizacijas nodala;

10.3. lerocu un militaras tehnikas nodala;

10.4. Restauracijas nodala.

IV Muzeja vadibas kompetence

11. Direktors:

11.1. vada muzeja administrativo darbu un organiz€é muzeja funkciju
izpildi;

11.2. nodroSina muzeja darbibas un attistibas stratégijas izstradi,
aktualizéSanu, ka ari plano un koording tas realizaciju;

11.3. nodro$ina muzeja sagatavoSanu akreditacijas procesam;

11.4. nodro$ina muzeja finanSu resursu planosanu un izpildes uzraudzibu,

11.5. nosaka muzeja struktiiru, amatu sarakstu un darbinieku atalgojumu;

11.6. vada ikgad&ja muzeja darba plana un budZeta pieprasijuma izstradi,
atbild par ta izpildi;

11.7. apstiprina parskatus par muzeja darbu;

11.8. pienem darba un atbrivo no darba muzeja darbiniekus;

11.9. pienem parvaldes [€mumus, izdod un saskano ieks$€jos normativos
aktus;

11.10. dod tieSus rikojumus muzeja darbiniekiem;

11.11. organizé muzejam doto uzdevumu izpildi un muzeja ieksgjas
kontroles sisteému;

11.12. ir Zinatniskas padomes priekssedetajs;

11.13 bez ipasa pilnvarojuma parstav muzeju attiecibas ar publiskam
personam, sabiedriskajam organizacijam un privatpersonam;

11.14. sniedz informaciju plassazinas lidzekliem par muzeja darbu;

11.15. veic citas normativajos aktos noteiktas funkcijas.

12. Direktora vietnieks pé€tniecibas darba:
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12.1. plano un vada sava paklautiba esoso nodalu darbu, dod uzdevumus
to vaditajiem;

12.2. piedalas muzeja darbibas un attistibas stratégijas izstradg;

12.3. izstrada pétniecibas un komunikacijas darba politiku;

12.4. atbild par pétniecibas un zinatniski izglitojosa darba planosanu un
kontrol@ to izpildi;

12.5. parrauga muzeja veéstures un krajuma pé&tnieciska darba kvalitati;

12.6. nodros$ina direktora uzdevumu izpildi atbilstosi savai kompetencei;

12.7. piedalas pétnieciska personala komplektesana;

12.8. atbild par publiska iepirkuma organizéSanu muzeja pé&tnieciska
darba rezultatu realizeSanai;

12.9. direktora prombiitnes laika pilda ta pienakumus;

12.10. direktora vietnieka krajuma darba prombiitnes laika pilda ta
pienakumus;

12.11. atbilsto$i savai kompetencei sniedz priekslikumus par darbinieku
materialo stimuléSanu un saukSanu pie disciplinaratbildibas;

12.12. veic tiesa paklautiba esoso nodalu vaditaju darba novértesanu.

13. Direktora vietnieks krajuma darba:

13.1. plano un vada sava paklautiba esoSo nodalu darbu, dod uzdevumus
to vaditajiem;

13.2. izstrada iek$€jos normativus aktus par muzeja krajuma uzskaiti,
saglabasanu un izmanto$anu, uzrauga to izpildi;

13.3. atbild par muzeja krajuma darba planoSanu un kontrolg ta izpildi;

13.4. piedalas muzeja darbibas un attistibas stratégijas izstradg,
akreditacijas dokumentu sagatavosana;

13.5. izstrada un aktualiz€ krajuma darba politiku;

13.6. nodrosina direktora uzdevumu izpildi atbilstosi savai kompetencei;

13.7. nodrosSina muzeja krajuma uzskaiti un saglabasanu atbilstosi muzeja
darbu reglamentg€josiem normativajiem aktiem;

13.8. veido krajuma dokumentaciju;

13.9. plano un koording€ krajuma digitalizacijas procesu;

13.10. vada muzeja Krajuma komisiju un Konservacijas un restauracijas
padomi;

13.11. atbilstoSi savai kompetencei sniedz prieksSlikumus par darbinieku
materialo stimuléSanu un sasaukSanu pie disciplinaratbildibas;

13.12. veic tiesi paklauto nodalu vaditaju darba novértésanu.

IVV. Muzeja struktiirvienibu kompetence
14. Nodalas vaditajs:

14.1. plano, vada, organizé un koordin€ nodalas darbu un dod uzdevumus
nodalas darbiniekiem, kontrol€ vinu darba kvalitati;
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14.2. atbilsto$i nodalas kompetencei sagatavo priekSlikumus muzeja darba
planam un kontrol€ darba plana izpildi;

14.3. sagatavo parskatu par nodalas darba rezultatiem;

14.4. tiesi piedalas nodalas kompetence esoSo uzdevumu realizéSana;

14.5. sniedz direktoram priekslikumus par darbiniecku materialo
stimulésanu, kvalifikacijas celSanu un sauksSanu pie disciplinaratbildibas;

14.6. nosaka nodalas darbinieku kompetenci un pienakumu sadali;

14.7. savas kompetences ietvaros izstrada iek§€jos normativos aktus;

14.8. veic darbinieku darba izpildes novertesanu.

15. Teritorialas nodalas vaditajs:

15.1. pilda 14. punkta noteiktos uzdevumus;

15.2. atbilstosi kompetencei sagatavo priekSlikumus nodalas darbibas un
attistibas stratégijai;

15.3. nodroSina sadarbibu ar citam muzeja nodalam;

15.4. organize teritorijas uzturéSanas darbus;

15.5. parstav muzeju attiecibas ar paSvaldibu institiicijam.

16. Kolekciju un vestures pétniecibas nodala:

16.1. realiz€ muzeja politiku un darba planus p€tniecibas joma;

16.2. veic kara veéstures, brunoto konfliktu un militari politiskas vestures
no senakiem laikiem lidz musdienam izpéti;

16.3. piedalas muzeja p€tnieciska darba politikas izstradg;

16.4. plano un realize p€tnieciska darba rezultatu publiskoSanu;

16.5. veic materialas kultiiras mantojuma pé&tniecibu, muzeja kolekciju
zinatnisko apstradi;

16.6. nodrosina muzeja kolekciju pieejamibu;

16.7. veic muzeja krajuma komplekteéSanu un digitalo fiksaciju;

16.8. piedalas zinatniski izglitojosa darba realizacija;

16.9. sadarbojas ar citam muzeja nodalam, veido kopprojektus;

16.10. atbild par zinatniskas literattiras krajumu.

17. Ekspoziciju un izstazu nodala:

17.1. realizé muzeja komunikacijas politiku un darba planus ekspoziciju
darba;

17.2. izstrada muzeja pamatekspozicijas un izstades;

17.3. nodros$ina ekspoziciju satura un eksponatu aktualizaciju;

17.4. izstrada metodiskos materialus muzeja ekspozicijas interpretacijai
un pieejamibas veicinaSanai;

17.5. sagatavo informativos materialus par muzeja ekspoziciju;

17.6. plano, vada un realiz€ izstazu izstradi un iekartoSanu;

17.7. koording viesizstazu ekspon€Sanu muzeja;

17.8. veido digitalas izstades muzeja majaslapai;
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17.9. veic zinatniski izglitojoSo darbu.

18. Miisdienu vestures dokumentesanas nodala:

18.1. realiz€ muzeja politiku un darba planus krajuma un pé€tniecibas
joma;

18.2. veic valsts un aizsardzibas nozares vestures no Atmodas lidz
misdienam dokument&Sanu un p&tniecibu;

18.3. plano valsts droSibas un aizsardzibas nozares materiala kultiiras
mantojuma komplektesanu;

18.4. piedalas krajuma komplekt€Sanas politikas izstradé un
aktualizéSana;

18.5. veic muzejisko materialu zinatnisko izvertésanu un muzeja krajuma
kolekciju zinatnisko apstradi;

18.6. plano un realiz€ pétnieciska darba rezultatu publiskoSanu;

18.7. piedalas zinatniski izglitojosa darba realizacija.

19. Izglitojosa darba nodala:

19.1. plano un realizé muzeja komunikacijas politiku un darba planus
1zglitojosa darba;

19.2. izstrada izglitojosa darba politiku;

19.3. nodroSina gida pakalpojumu pieejamibu muzeja ekspozicija;

19.4. plano un realize publiskos pasakumus muzeja;

19.5. veic pedagogisko programmu izstradi un realizaciju,;

19.6. nodroSina muzeja reklamu, sniedzot informaciju masu sazinas
lidzekliem par aktualajiem pasakumiem,;

19.7. nodrosSina aktualas informacijas par muzeju izvietoSanu muzeja
majaslapa un socialajos tiklos, kontrole majaslapas atbilstibu speka esoSajiem
normativajiem aktiem,

19.8. atbild par ekspozicijas apmekl&taju uzskaites kartibu un ekspozicijas
apmekl€taju centra darbibu.

20. Krajuma uzskaites un glabasanas nodala:

20.1. atbild par muzeja krajuma dokument€Sanu, atbilstosi speka
esoSajiem normativajiem aktiem un Noteikumiem par Latvijas Kara muzeja
krajumu;

20.2. komplekt€, uzskaita un zinatniski apstrada krajuma materialus;

20.3. plano, organiz€ un veic krajuma esibas parbaudes;

20.4. nodroSina krajuma dokumentacijas glabasanu;

20.5. plano un realizé krajuma izvietoSanu un glabasanu kratuves;

20.6. nodroSina krajuma priekSmetu izmantoSanu;

20.7. plano un vada krajuma uzskaites optimizaciju;

20.8. veic informacijas par muzeja krajuma priekSmetiem ievietoSanu
Nacionala muzeja krajuma kopkataloga;

Latvijas Kara muzeja reglaments



20.9. piedalas zinatniski izglitojosa darba realizacija.

21. Krajuma digitalizacijas nodala:

21.1. plano muzeja kolekciju digitalizaciju;

21.2. veic krajuma priekSmetu digitalo fiksaciju;

21.3. veic krajuma priekSmetu foto fiksaciju;

21.4. nodroSina digitalizéto materialu izmantoSanu;

21.5. veic fotonegativu krajuma uzskaiti un zinatnisko apstradi;

21.6. veic informacijas par muzeja krajuma priekSmetiem ievietoSanu
Nacionala muzeja krajuma kopkataloga;

21.7. piedalas zinatniski izglitojosa darba realizacija.

22. leroCu un militaras tehnikas véstures nodala:

22.1. realizé muzeja politiku krajuma un komunikacijas darba;

22.2. veic ieroCu un militaras tehnikas vestures izpéti;

22.3. atbild par ierocu kolekcijas komplektéSanu, izmantoSanu un
glabasanu;

22.4. veic krajuma priekSmetu zinatnisko apstradi;

22.5. veic informacijas par muzeja krajuma priekSmetiem ievietoSanu
Nacionala muzeju krajuma kopkataloga;

22.6. plano un realizé pétnieciska darba rezultatu publiskosanu;

22.7. piedalas zinatniski izglitojosa darba realizacija.

23. Restauracijas nodala;

23.1. restaur€, konserve un dezinfice krajuma priekSmetus;

23.2. veic restauracijas procesa dokumentésanu;

23.3. veic eksponéto priekSmetu saglabatibas uzraudzibu;

23.4. veic glabasanas un eksponésanas vides uzlaboSanas pasakumus.

24. Budzeta un finansu nodala:

24.1. plano muzeja finansu lidzeklus un sagatavo muzeja vid€ja termina
budZeta pieprasijumu;

24.2. veic budZzeta procesa izpildi, budZeta lidzeklu planosanu, izlietojuma
kontroli un analizi normativajos aktos noteiktaja kartiba;

24 3. nodroSina muzeja publisko maksas pakalpojumu finansialo
apkalpoSanu normativajos aktos noteiktaja kartiba;

24.4. nodrosina muzeja Iidzeklu pareizu un ekonomisku izlietojumu;

24.5. nodroSina gramatvedibas darba organizaciju;

24.6. veic tirdznieciba pienemto precu uzskaiti un realizacijas kontroli;

24.7. sastada un noteiktos terminos iesniedz ikgad€jos finanSu parskatus
un citus parskatus par gramatvedibas darbu un budzeta izpildi;

24.8. veic gramatvedibas uzskaiti.
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25. Lietvedibas un personala nodala:

25.1. nodroSina muzeja lietvedibas darbu, organizé dokumentu apriti un
seko terminu ieveéroSanai muzejam doto rikojumu izpildé un sarakste ar
fiziskajam un juridiskajam personam;

25.2. izstrada personala vadibas dokumentu projektus;

25.3. veido personala lietas;

25.4. veido, parzina un uztur lietvedibas un gramatvedibas arhivu;

25.5. nodrosSina korespondences nosiitiSanu.

26. Saimniecibas un infrastruktiiras nodala:

26.1. plano, nodroSina un koordiné muzeja saimniecisko darbu, atbilstosi
muzeja darbibas un attistibas stratégijai un ikgad€jiem darbibas planiem;

26.2. nodroSina muzeja saimnieciskas un komunalas infrastruktiiras
darbibu;

26.3. nodroSina muzeja apgadi ar darba Iidzekliem, materialiem un
inventaru;

26.4. nodroSina muzeja krajuma priekSmetu glabasanas apstaklus
atbilsto$i normativajiem aktiem;

26.5. uzrauga muzeja telpu un teritorijas apkopi;

26.6. saimnieciski nodroSina telpu izmantoSanu muzeja pakalpojumu
sniegSanai;

26.7. atbild par muzeja droSibu, ugunsdros§ibu, darba drosibu un datu
aizsardzibu;

26.8. atbild par publisko iepirkuma procediiru ievéro$anu saimniecibas
darba un infrastruktiras darbibas nodroSinasanai;

26.9. sagatavo iepirkumu planus;

26.10. nodrosina muzeja funkciju izpildei nepiecieSamas informacijas,
komunikacijas un sakaru sistémas darbibu, dro§ibu un attistibu, nodroSina
lietotajiem konsultativo atbalstu;

26.11. nodrosina komunikacijas tehnologiju resursu parvaldibu, darbibu
un pieejamibu, droSibu un attistibu saskana ar speka esoSajiem normativajiem
aktiem;

26.12. nodroSina digitalas tehnologijas iekartu darbibu muzeja
ekspozicijas.

27. Nodala “Ziemassvetku kauju muzejs™:

27.1 savas kompetences ietvaros nodros$ina muzejiskos pakalpojumus
Ziemassvétku kauju muzeja Jelgavas novada Valgundes pagasta;

27.2. nodroSina muzeja komunikacijas un p&tniecibas politikas realizaciju
nodala;

27.3. veic pétniecisko un izglitojoso darbu;

27.4. sadarbojas ar vietejam pasvaldibam;
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27.5. nodroSina nodalas infrastruktiras uztur€Sanu un pieejamibu
sabiedribai, sadarbiba ar Saimniecibas un infrastruktiiras nodalu;

27.6. savas kompetences ietvaros realizé sadarbibas un finansu piesaistes
projektus muzeja pamatdarbibas jomas.

28. Nodala “Oskara Kalpaka muzejs un pieminas vieta “Airites”:

28.1. savas kompetences ietvaros nodroSina muzejiskos pakalpojumus
Oskara Kalpaka muzeja un pieminas vieta “Airites” Saldus novada Zirmu
pagasta,

28.2. nodroSina muzeja komunikacijas un pétniecibas politikas realizaciju
nodala;

28.3. veic pétniecisko un izglitojoso darbu;

28.4. sadarbojas ar vietéjam pasvaldibam;

28.5. nodroSina nodalas infrastruktiras uzturé€Sanu un pieejamibu
sabiedribai, sadarbiba ar Saimniecibas un infrastruktiiras nodalu;

28.6. savas kompetences ietvaros realizé sadarbibas un finansu piesaistes
projektus muzeja pamatdarbibas jomas.

V. Padomes un komisijas

29. Zinatniska padome:

29.1. darbojas saskana ar nolikumu;

29.2. apspriez un pienem lemumus par muzeja darbibas un attistibas
stratégiju;

29.3. apspriez ikgadSjos darba planus, seko to izpildei, korigg tos
atbilstosi aktualai nepiecieSamibai;

29.4. pienem lémumus par muzeja pétniecisko darbibu;

29.5. pienem metodiska rakstura Iémumus par muzeja darbu.

30. Konservacijas un restauracijas padome:

30.1. darbojas saskana ar nolikumu;

30.2. izskata un pienem I€mumus par muzeja krajuma priekSmetu
konservaciju, restauraciju un saglabasanu.

31. Krajuma komisija:

31.1. darbojas saskana ar nolikumu;

31.2. pienem lemumus ar krajuma darbu saistitos jautajumos;

31.3. piegem lémumu par davinajuma atbilsttbu muzeja krajuma politikai;

31.4. pienem I€émumus par vesturisko priekSmetu iepirkSanu un $aja joma
pilda iepirkuma komisijas funkcijas.

32. Ekskursiju vaditaju atestacijas komisija:
32.1. darbojas saskana ar nolikumu;
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32.2. verte darbinieku sagatavotibu ekskursiju vadiSanai muzeja.

33. Etikas komisija:

33.1. darbojas saskana ar nolikumu;

33.2. vérte muzeja darbinieku ricibas atbilstibu muzeja profesionalas
¢tikas kodeksam.

V1. Nosleguma jautajumi

34. Atzit par speéku zaud&jusu Latvijas Kara muzeja 2019. gada 30.
janvara reglamentu Nr.25 ,Latvijas Kara muzeja reglaments”.

Saskanots ar Aizsardzibas ministriju 2020. gada 22. janvari.

Direktore A Fleija

Aija Fleija, 67228147
aija.fleija@karamuzejs.lv
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Pielikums
Latvijas Kara muzeja 23.01.2020. reglamentam Nr.28
“Latvijas Kara muzeja reglaments”

Latvijas Kara muzeja strukturas shéma

Direktors
BudZeta un Direktora Direktora vietnieks Saimniecibas un Lietvedibas un
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